Amag

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tanimlar

MADDE 1- (1) Bu yénerge, Yildiz Teknik Universitesi Kiitiiphanelerinin yénetim, gérev ve calisma

esaslari ile kullanicilarin kiitiphanelerden yararlanma kosullarini belirlemek amaci ile diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Yildiz Teknik Universitesi Merkez Kiitiiphanesi ile Merkez Kiitiiphaneye

bagh subelerinin isleyisini dizenler.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gegen terim ve kisaltmalardan;

g)

Universite/YTU: Yildiz Teknik Universitesini,

Rektorliik: Yildiz Teknik Universitesi Rektérligiind,

Rektor: Yildiz Teknik Universitesi Rektoriini,

Daire Bagkani: YTU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanini,

Daire Bagkanligi: YTU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligini,
Kitiiphane/Kiitiiphaneler: YTU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligina bagh tim
kiitiphaneleri,

Katlphaneci: Lisans egitimini Gniversitelerin ilgili bolimlerinde tamamlamis ve bu kadroya
atanmig personeli,

Uye: YTU’de akademik ve idari personel ile énlisans, lisans, lisansiistii 6grencileri ve degisim
programlari veya ikili antlasmalar sonucu Universiteye belirli bir siire icin gelen 6grenci ve
akademisyenlerden Daire Baskanligina tyelik icin basvuruda bulunanlari,

Kullanici: Uye olsun ya da olmasin kiitiiphane bilgi kaynaklarindan yararlanan herkesi,

Bilgi Kaynagi: Kiutliphane koleksiyonunda bulunan basili (kitap, dergi, tez, vb.), elektronik
(veritabanlari, e-dergiler, e-kitaplar) ve gortintili (CD, DVD, slayt, vb.) tim kaynaklari,
Danisma Kurulu: Kiitliphane politikalari ve hizmetleri konusunda Daire Baskanligina
onerilerde bulunmak tizere Rektor tarafindan olusturulacak kurulu,

ifade eder.
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iKiNCi BOLUM
Orgiitlenme ve Yonetim
Orgiitlenme ve Yonetim
MADDE 4- (1) KatUphaneler, Universitenin egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme ihtiyaclari
dogrultusunda yayin koleksiyonu olusturan, diizenleyen ve en elverisli yararlanma ortaminda hizmete

sunmayi hedefleyen bilgi merkezleridir.

(2) Universitedeki kitiiphane hizmetleri, bu ydnerge hiikiimleri cercevesinde Daire Baskanlig

tarafindan yuratalur.

(3) Universite'deki kiitiiphane hizmetlerinin, tek bir merkezi kiitiiphane gercevesi igcinde 6rgiitlenmesi
ve yiritilmesi esastir. Bununla birlikte Universite’ye ait farkl yerleskelerde Merkez Kiitiiphaneye

bagh olmak kosulu ile sube kitliphaneleri kurulabilir.

(4) Kiitiphanelerin yonetim ve koordinasyonu asagidaki organlarca yaratalir:
a) Katiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi.

b) Kitiphane Danisma Kurulu.

Daire Bagkaninin Nitelikleri, Gorev ve Yetkileri
MADDE 5- (1) Daire baskaninin nitelikleri ile gérev ve yetkileri asagida belirtilmistir.

a) Daire Baskani, genel personel mevzuati hiikiimlerine gére atanir. Universitelerin Bilgi ve
Belge Yonetimi/Kutlphanecilik Bolimiinden mezun olmasi, lisansistu egitim gormis olmasi,
iyi derecede yabanci dil bilmesi ve mesleki-teknolojik gelismeler konusunda bilgi sahibi
olmasi tercih nedenidir.

b) Kutliphane hizmetlerinin gelistirilerek strdirilmesi icin stratejik hedef ve planlari yapar,
o0denek ve personel ihtiyacini belirleyerek Rektorllige dnerir.

c) Katiphane hizmetlerinin aksamadan yiritllebilmesi icin gerekli personel kadrosunu
olusturur, yonetimi ve isbolimini saglar ve denetim gorevini yerine getirir.

d) Katiphanelerde teknik ve kullanici hizmetlerinin standardizasyonunu saglar. Bu hizmetlerin
geregi olan bilgi teknolojilerinin klitliphanelerde kurulmasi ve isletilmesini koordine eder.

e) Akademik birimler ile isbirligi kurarak, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in gerekli
olan bilgi kaynaklari ihtiyacini belirler ve bu kaynaklarin kiitiphane koleksiyonuna katiimasini

saglar.
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Yurticinde ve yurtdisinda mesleki alanlarda diizenlenen seminer, sempozyum ve konferans
gibi toplantilara katilir, mesleki organizasyonlarda YTU Kitiiphanelerini temsil eder.

Her yilin sonunda kitlUphane faaliyetleri ile ilgili rapor hazirlayip Rektorlige sunar.

Bu Yonerge hiikimlerinin gerektirdigi gorevleri veya Rektor tarafindan kitlphane ile

ilgili verilen diger gorevleri yerine getirir.

Kiitliphane Danisma Kurulu

MADDE 6- (1) Kutliphane Danisma Kurulu Yonetim Rektor Yardimcisinin baskanliginda, her

fakllteden belirlenecek bir 6gretim tyesi ve Daire Baskanindan olusur.

a)

c)

Katiphane Danisma Kurulu, her yil Kasim ayi icinde olagan olarak ve gerektiginde Yonetim
Rektdr Yardimcisinin c¢agrisi Uzerine olagantstld toplanir. Kurul, iye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan Gye sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.
Katliphane politikalari ve hizmetlerinin akademik birimlerden gelen talepler dogrultusunda
gelistirilmesi icin 6nerilerde bulunur.

Elektronik bilgi kaynaklari (veri tabani, elektronik kitap/dergi) isteklerini degerlendirerek yeni
abonelikler ile mevcut aboneliklerin devam edip etmeyecegini belirler.

Bu Yonerge hikimlerinin gerektirdigi gorevleri veya Rektor tarafindan kitlphane ile

ilgili verilen diger gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM

Kiitiiphane Hizmetleri

Teknik Hizmetler

MADDE 7- (1) Teknik Hizmetler, kiitliphane bilgi kaynaklarinin saglanmasindan, kullaniciya sunulacak

duruma getirilmesine kadar yapilan islemlerin timuni ifade eder. Teknik Hizmetler kitiphaneciler

tarafindan yirGtalir. Asagida belirtilen faaliyetler bu hizmet kapsamindadir:

a)

Koleksiyon Gelistirme: Egitim, 6gretim ve arastirmalarda ihtiya¢ duyulan basili, elektronik,
gorsel-isitsel formlardaki bilgi kaynaklarinin secimi ve satin alma, abonelik, bagis ve degisim
yoluyla saglanmasidir.

Kataloglama ve Siniflama: Saglanan bilgi kaynaklarinin uluslararasi standartlara uygun
kataloglama ve siniflama sistemlerine uygun olarak dizenlenmesi ve kullanicinin
yararlanmasina hazir hale getirilmesidir.

Elektronik Kaynak Hizmetleri: Akademik birimlerden gelen istekler dogrultusunda bir
elektronik kaynak koleksiyonu olusturma, kullanicilarin en hizli ve kolay bicimde erisebilmesi

icin gerekli hizmet platformunu saglama ve sirdiirme, kullanicilardan gelen sorulari
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f)

g)

cevaplama, duyuru ve bilgilendirmeler yapma, elektronik kaynaklar alanindaki son gelismeleri
izleme hizmetidir.

Sureli Yayinlar: Universitede egitim ve 6gretimi destekleyecek ve yardimci olacak siireli yayin
koleksiyonunu olusturmak Gzere sireli yayinlarin se¢imi, satin alinmasi, degisimi,
kataloglanmasi ve belli bir diizen icinde kullanima sunulmasi hizmetidir.

Ciltleme ve Onarim: Dergilerin ve yipranan kitaplarin onarimi ve ciltlenmesini saglama
islemleridir.

Tezler: Universitede hazirlanmis ve enstitiiler tarafindan kiitiiphaneye génderilmis olan
ylksek lisans ve doktora tezlerinin kataloglanmasi, teknik islemlerinin yapilarak belirli bir
diizen icinde kullanima sunulmasi hizmetidir.

Tasinir Kayit Kontrol islemleri: Tasinirlarin edinilmesi, Tasinir Mal Yénetmeligi’nde belirlenen
esas ve usullere gore seffaf ve erisilebilir sekilde tutulmasi ve Tasinir Yonetim Hesabinin ilgili
mercilere gonderilmesi islemleridir.

Bu Yonerge hiklimlerinin gerektirdigi gorevleri veya Rektor tarafindan kitliphane ile

ilgili verilen diger gorevleri yerine getirir.

Kullanici Hizmetleri

MADDE 8- (1) Kullanicillarin kitiphane koleksiyonundan ve hizmetlerinden en verimli sekilde

yararlanmalarini saglayan hizmetlerdir. Kullanici hizmetleri, kitliphaneciler tarafindan veya

kiitiphanecilerin denetiminde yurdtulir. Asagida belirtilen faaliyetler bu hizmet kapsamindadir:

a)

d)

Danisma Hizmetleri: Kitiphane koleksiyonunun kullanimi ve verilen hizmetlerden
yararlanma konularinda gelen sorulari yanitlama, gerektiginde ilgili kitliphane birimine
yonlendirme, kullanicilar bilgilendirme, yol gosterme, s6zli ya da yazili kanallardan
kitiphanenin ve hizmetlerinin tanitimini yapma hizmetidir.

Odiing Verme Hizmetleri: Odiing vermeye konu olabilen kiitiiphane bilgi kaynaklarinin
kiitiphane ici ve disi dolasimini saglama ve denetleme hizmetidir.

Kitiiphaneler Arasi Odiing Verme (ILL): Akademik personel statiisiindeki kullaniciya arastirma
ve egitim calismalari i¢in gerekli olan ancak kitliphanede bulunmayan kitap ve benzeri bilgi
kaynaklarinin diger kitlphanelerden saglanmasi ve bu is icin gerekli olanaklarin
hazirlanmasidir.

Gorsel-isitsel Hizmetler: Egitim, 6gretim ve arastirmayi destekleyecek gérsel-isitsel arag ve
gerecleri secme, saglama, cogaltma, belli bir dizen icinde hizmete sunma ve bakimini
yaptirma hizmetidir.

Fotokopi, Yayin Taramasi vb. Hizmetler: Kiitiphane koleksiyonundaki basili yayinlardan,
kullanicilarin istegi dogrultusunda ve yayinlarin telif haklari g6z 6ninde bulundurularak,

¢ogaltma ve sayisallastirma yapma isidir.
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f) Egitim Hizmetleri: Kitlphane basili ve elektronik koleksiyonundan ve hizmetlerinden
yararlanma konusunda kullanici egitimleri dizenleme, basili ve/veya elektronik egitim
materyallerini hazirlama hizmetidir.

g) Buna benzer diger isler.

Calisma Saatleri

MADDE 9- (1) Kitiiphaneler, Universitede uygulanan normal mesai saatlerine gére hizmet verir.
Universite Yonetim Kurulu, calisma saatlerini, gerek gérilmesi halinde ve imkanlar oélciisiinde
kiitiphanelerin belirlenmis bolimlerinde, resmi ve idari tatil gilinleri hari¢c; mesai sonrasi hizmet
verecek sekilde dizenleyebilir. Kitiiphane gorevlileri, belirlenen saatlerde ve sayim, ilaclama vb.
faaliyetlerin yurataldigt donemlerde, kullanicilart acik olan boliimlere yonlendirmeye veya
belirlenen kapanis saatinde disari ¢ikarmaya yetkilidir. Calisma saatleriyle ilgili degisiklik duyurular

web sayfasinda yayinlanir ve e-posta araciligiyla kullanicilara duyurulur.

DORDUNCU BOLUM

Uyelik ve Kiitiiphane Hizmetlerinden Yararlanma

Uyelik

MADDE 10- (1) YTU akademik personeli, dgrencileri ve idari personeli ile degisim programlariyla ve
0zel anlasmalarla gelen akademik-idari personel ve 6grenciler, Daire Baskanhgina uyelik basvurusu
yaptig takdirde, kitiiphane Uyesi olabilir ve kitiiphane hizmetlerinden yararlanabilirler. Yukarida
belirtilen kategoriye girmeyen kullanicilar kitliphaneye Uye olamazlar; ancak kitliphane

hizmetlerinden kitliphane fiziki alani igcinde yararlanabilirler.

(2) Uyeler, kimlik ve iletisim bilgilerinde degisiklik oldugu zaman kiitiiphaneye bilgi vermekle
yikimladar. Aksi durumda, Uyeler ile iletisim kurulamamasindan dogacak yaptirimlardan Daire

Baskanhgi sorumlu degildir.

Kiitiphane Kullanim Kurallari
MADDE 11- (1) Kullanicilar kiitiphane bilgi kaynaklarindan yararlanirken, 5846 sayil Fikir ve Sanat
Eserleri Kanununa uymakla yikimlidir. Ulusal ve uluslararasi kanunlarda korunan fikri milkiyet ve

diger haklara iliskin ihlallerden kullanicilar miinferiden sorumludur.

Dokiiman No: YO-013; Revizyon Tarihi: 23.02.2016; Revizyon No: 01 Sayfa: 5/11



(2) Kullanicilar, bu Yonergede bulunan genel kurallarin yaninda Daire Baskanhgi tarafindan belirlenen

kiitiphane kurallarina uymakla ylikimlidur.

(3) Uyeler, kitiiphaneye ait bilgi kaynaklarini kiitiiphane otomasyon programi iizerinden islem

yapmadan kiitiiphane disina ¢ikaramazlar. Aksi durumda haklarinda disiplin islemleri yapilir. Uye

olmayan kullanicilar i¢in hukuki islem baslatilr.

(4) Uyeler e-posta adreslerini giincel tutmakla yikiimliudirler. Kullanicinin e-posta degisikligini

bildirmemesi halinde mevcut e-postasina yapilan her tiirli bildirim gegerli sayilir.

Odiing-iade

MADDE 12- (1) Kutliphane bilgi kaynaklari (13 Ginci madde hikimleri harig), asagida belirtilen

kurallara gore tyelere 6ding verilir.

a)

b)

g)

Odiing ve iade islemleri gorevli personel veya 6diing-iade cihazi ile yapilir. Eki bulunan ve
ayirtilmis basili bilgi kaynaklarinin islemleri 6diing-iade cihazi araciligi ile yapilamaz.
Katiphane bilgi kaynaklarini 6diing alan kisi, bunlari 6zenle kullanmak ve 6diin¢ verme siiresi
sonuna kadar iade etmekle yukimludur.

Uyeler bilgi kaynaklarini 6diing alirken, tniversite kimlik kartlarini géstermek zorundadirlar.
Baska bir Gyenin kimlik kartiyla 6dling alinamaz ve siire uzatma islemi yapilamaz.

Uyelerin 6diing alabilecekleri bilgi kaynagi sayisi ve siireleri Universite Yénetim Kurulunca
belirlenir.

Uyeler, kendi kullanici hesaplari ile otomasyon programi iizerinden ayirtma islemi yapabilir.
Ayirtma islemi 3 glin gegerlidir, bu siire icinde 6diing alinmamasi halinde sona erer.
Otomasyon programi (izerinden siire uzatma islemi, iade tarihine 5 giin kala yapiimaya
baslanir. iade tarihi gecmis kitaplar ve baska bir tye tarafindan ayirtilmis bilgi kaynaklarinin
suresi uzatilamaz.

Ayirtilmis bilgi kaynaklarinin iadesi 6diin¢-iade cihazi ile yapilamaz, sadece mesai saatleri
icerisinde o6ding-iade ile gorevli birimde yapilir. Ayirtilmis bilgi kaynaklarinin son iade
glinlinlin mesai saati sonrasi zaman diliminde, iade islemini gerceklestirecek gorevli
bulunmamasi nedeniyle teslim edilememesi durumunda, takip eden is glinl icerisinde iade
isleminin gerceklesmesi sartiyla gecikme cezasi uygulanmaz.

Uzerinde gecikmis kiitiiphane bilgi kaynagi bulunan kullanici, bunu iade etmeden ve gecikme
cezasini 6demeden yeni bir bilgi kaynagi 6diin¢ alamaz veya siire uzatma islemi yapamaz.
Katliphane, gerekli gordiigli durumlarda iade tarihini beklemeksizin 6diing alinmis bilgi
kaynaklarinin iadesini isteme hakkina sahiptir. Uye, istenen bilgi kaynagini en geg 3 giin icinde
kiitiphaneye teslim etmelidir. Belirtilen slire sonunda iade etmeyen (yelerin 6diin¢ alma

hakki, 1 ay siire ile dondurulur.
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k) Uyelere, Kiitiphane Otomasyon Sistemi tarafindan, édiing aldigi bilgi kaynaklarinin iade
tarihine 5 gilin kala, otomatik olarak uyari e-postasi gonderilir. Ancak kitiphaneden 6diing
alinan bilgi kaynaklarinin iade tarihlerinin takibi Uyeye aittir. Gonderilen e-postalarin lyeye
ulasmamis olmasi, gecikmeden kaynaklanan yaptirimlarin uygulanmamasi icin neden olarak
kabul edilmez.

[) Kutuphane Gyesi olmayan kullanicilar, bilgi kaynaklarini 6diing alamazlar; ancak kitiphane

icerisinde faydalanabilirler.

Odiing Verilmeyen Kiitiiphane Bilgi Kaynaklari
MADDE 13- (1) Asagida belirtilen kitiphane bilgi kaynaklari 6diing verilemez:
a) Danisma kaynaklari (sozllk, ansiklopedi, el kitabi, vb.),
b) Sdreli yayinlar,
c) Tezler,
d) Nadir eserler,
e) Haritalar, atlaslar,
f)  Ayirtilmis yayinlar,
g) Daire Baskanliginca belirlenen ve kitiiphane disina gikariimasinda sakinca bulunan (tek niisha

ya da baskisi tlikenmis vb.) diger materyaller.

(2) Odiing verilmeyen bilgi kaynaklarindan sadece kiitiiphane icinde ve gerektiginde bir gérevlinin

gbzetiminde yararlanilabilir.

(3) Danisma kaynaklarindan sozliikler saatlik olarak 6diing verilebilir. Bu siire ¢ saati asamaz ve bir

defaya mahsus uzatilabilir.

Giiniinde iade Edilmeyen Bilgi Kaynaklari

MADDE 14- (1) Zamaninda iade edilmeyen her bir kitlphane materyali icin Uyeye para cezasi
tahakkuk ettirilir. Ceza miktari ve gerek gorilmesi halinde ceza sinirlari, Daire Baskanhginin 6nerisi
tizerine Universite Yénetim Kurulunca belirlenir ve giiniin kosullarina gére ayni ydntemle yeniden

dizenlenebilir.

(2) Personel ve 6diing verme cihazlarindan kaynaklanan bir islem kusurunun Daire Baskani tarafindan

tespit edilmesi halinde ceza uygulanmaz.
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(3) Kullanicinin gecikmeye neden olan mazeretini belgelemesi durumunda (saglik raporu vb.) belgede

belirtilen tarih araligl cezanin hesabinda dikkate alinmaz.

Kaybedilen Kitiiphane Bilgi Kaynaklari

MADDE 15- (1) Uye tarafindan 6diing alinan kiitiiphane bilgi kaynaginin kaybedilmesi ya da
kullanilamayacak derecede hasar gérmesi durumunda Uyeden bilgi kaynaginin aynisini saglamasi
istenir. Eger baski disi olmasi nedeni ile saglanamiyor ise liye Daire Baskanliginin kendisine dnerecegi
bilgi kaynagini almakla yikimlidir. Temin edememesi halinde; bilgi kaynagini kaybeden veya hasara
ugratan Uyeye, Tirkce ve yabanci dildeki bilgi kaynaklari ayri ayri degerlendirilerek her bir kaynak icin
kayip cezasi, giincel temin bedeli tahakkuk ettirilir. iade tarihi gecen kaynaklarda giinliikk gecikme

cezasl, liyeden ayrica tahsil edilir.

(2) Kayip islemleri icin; personelin sahsina, 6grencilerin ise e-posta adreslerine ulastig teyit edilmek
suretiyle 15 giin icerisinde iade islemini gerceklestirmesi aksi halde bilgi kaynaginin kayip hiikminde
kabul edilerek islem yapilacagi teblig edilir. 15 gin icinde iade islemi gerceklesmezse; Uyeden
kaynagin son baskisinin lcretiyle birlikte, kayip ve gecikme ceza borcunun tahsili icin gerekli islemler

baslatilmak tzere liye ve borg bilgileri Strateji Gelistirme Daire Baskanligina yazi ile bildirilir.

(3) Ashinin veya son baskisinin kullanici tarafindan temin edilerek kitiphaneye teslim edilmesi

halinde bilgi kaynagi kayip hilkminden gikar.

Kiitiiphanelerarasi Odiing Verme (ILL) Cezalan
MADDE 16- (1) Kiitiiphanelerarasi Odiing Verme (ILL) yoluyla gelen bilgi kaynaklarina iliskin cezalar,

kituphane koleksiyonumuzdaki kaynaklarla ilgili cezalarin iki kati olarak tahakkuk ettirilir.

Tahsilat

MADDE 17- (1) Bu Yonergede hiikiim altina alinan cezalarla ilgili tahsilatlar, Daire Baskanlig
tarafindan POS cihazi kullanilarak yapilir. Borglunun kendisi tarafindan Universitenin kurumsal
hesabina havale, EFT vb. yontemlerle de tahsilat islemleri gerceklestirilebilir. Bu durumda dekont vb.

tahsilati ispatlayici belgelerin ilgili birime ibraz edilmesi zorunludur.
Cezalara itiraz

MADDE 18- (1) Bu Yonergede hikim altina alinan cezalarla ilgili yapilan yazil itirazlar, Daire
Baskanlg tarafindan incelenir ve sonug gerekgesiyle birlikte 15 giin icerisinde itiraz sahibine teblig

edilir.

Dokiiman No: YO-013; Revizyon Tarihi: 23.02.2016; Revizyon No: 01 Sayfa: 8/11



(2) Daire Baskanhginin incelemesine yapilacak yazil itirazlarda basvuru mercii, ydnetimden sorumlu

Rektor Yardimcihgidir.

ilisik Kesme

MADDE 19- (1) Sozlesmeli ve gegici olarak Universitemizde bulunanlar da dahil olmak tzere
Universiteden emeklilik, istifa, nakil, mezuniyet veya baska nedenlerle ayrilanlar, ilisik kesme
belgelerini Daire Baskanligina imzalatmak zorundadir. Uyeler, édiin¢ aldiklar bilgi kaynaklarini iade

etmedikleri ve varsa para cezalarini 6demedikleri siirece ilisik kesme belgeleri imzalanmaz.

(2) Odiing aldigi bilgi kaynagini iade etmeksizin herhangi bir nedenle (iniversiteden ayrilan tyenin

kimlik bilgileri, hakkinda yasal islem yapilmak Gzere Rektorliik makamina bildirilir.

Elektronik Kaynaklarin Kullanimi
MADDE 20- (1) Katiphanenin abone oldugu elektronik kaynaklarin kullaniminda asagidaki kurallara
uyulur:

a) Elektronik kaynaklara tiniversite yerleskeleri disindan sadece YTU mensuplari erisebilir. Erigim
bilgileri YTU mensuplari disindaki kisilerle paylasilamaz.

b) Elektronik kaynaklardan, cesitli yazihmlar kullanilarak ¢ok sayida yayin kopyalanamaz veya
sistematik bicimde kisisel bilgisayarlara ya da harici belleklere indirme yapilamaz.

c) Elektronik kaynaklardan indirilen makale, kitap, tez, vb. dokimanlarin bir bolimi ya da
tamami, veri depolama araclari ya da e-posta listeleri araciligi ile dagitilamaz ve Universite
disindaki kisi ya da kurumlara génderilemez.

d) Bu kurallara uymayan kullanicilarin sisteme erisimleri kisitlanabilir, ihlal ylkimltliginden

dogacak maddi cezalar igin kullanicilara ricu edilir.

BESINCi BOLUM

Bagis islemleri
Bagis Politikasi
MADDE 21- (1) Kutliphaneye bagis ve degisim yoluyla bilgi kaynaklari saglanmasinda uygulanacak
esaslar:

a) Yildiz Teknik Universitesinin amaclarina, egitim-d6gretim ve arastirma ihtiyaglarina uygun
nitelikte olan, glincelligini ya da bilimsel 6zelligini yitirmemis bilgi kaynaklari ile arastirmacilari
sosyal, kiltlrel ve edebi agidan destekleyici nitelikteki bilgi kaynaklari bagis olarak kabul edilir.

b) El yazmalari ve nadir basma eser niteligini taslyan kitap vb hari¢ olmak lzere; sosyal bilimler

alanindaki eserlerin (bagis tarihinden itibaren) yayin yili 30 yildan eski olanlari; fen ve
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uygulamali bilimler alanlarindaki eserlerin yayin yili 10 yildan eski olanlari kabul edilmez. Edebi
eserler igin tarih kisitlamasi bulunmamaktadir.

c) Fiziksel agidan hasarl, sayfalari eksik, Gzerinde baska bir kurumun aidiyet kasesi bulunan bilgi
kaynaklari bagis olarak kabul edilemez.

d) Iideolojik ve dini propaganda amagli, ahlak kurallariyla bagdasmayan vb. bilgi kaynaklari ve ayni
kaynaga ait birden ¢ok niishalar bagis olarak kabul edilemez.

e) Gazeteler ve gazetelerin promosyon olarak verdigi yayinlar bagis olarak kabul edilmez.

f) Bagisciya ait kisisel notlarin bulundugu evrak ve diger O6zel belge ve esyalar kitliphane
koleksiyonuna giremeyeceginden kabul edilmez.

g) Sureli yayinlarda; kendi icinde cilt bitlnlGgl saglamayan yayinlarla, mevcut koleksiyon ile
bitlnlik saglamayan yayinlar, tek sayilar ve makalelerin ayri basimlari bagis olarak kabul
edilmez.

h) ilkégretim, lise ders kitaplari, teksir, fotokopi ile gogaltiimis ya da korsan basim bilgi kaynaklari
bagis olarak kabul edilmez.

i) Bagis yapan kisiler icin, kitiiphane icinde koleksiyonun bitinligini bozacak sekilde 6zel bir
koleksiyon ya da mekan olusturulamaz. Ancak bagislanan bilgi kaynaklari, yazma veya nadir
eserlerden ya da belirli bir konuda zengin bir koleksiyondan olusuyorsa 6zel bir boélim
olusturulabilir. Bu konudaki karar, Kiitiphane Danisma Kurulu’na aittir.

j) Bagislanacak bilgi kaynaklari Kiitiphaneye “Bagis Teslim Tutanagi” ile teslim edilir. Bagislanan
bilgi kaynaklarinin kitliphane koleksiyonuna eklenmesi, eklenmeyenlerin baska kurumlara
bagislanmasi veya geri donlisime gonderilmesi konusunda karar verme vyetkisi Daire
Bagkanligl’'na aittir.

k) Bagiscilara, Daire Baskanhginca, bagisladigi bilgi kaynaklarini akibeti hakkinda bilgilendirme ve
tesekkir yazisi yazilir.

I) Bagislanan basili bilgi kaynaklarinin i¢ kapagina Kitiphane ve Dokimantasyon Dairesi
Baskanhginca “Katiphanemize ................... tarafindan bagislanmistir.” damgasi vurulur.

m) Bagis gelen kitap vb. materyalin hizmete hazir hale getirilmesi icin gerekli islemlerin
yapilmasinda dncelik, 6gretim elemanlari ve 6grenci istekleri ile satin alinan bilgi kaynaklarina

aittir.

ALTINCI BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliikten Kaldirilan Hikiimler
MADDE 22- (1) 25.04.2013 tarihli Senato toplantisinda alinan 2013/04-06 sayili kararla yirirlige

giren YTU Kitiiphane Yonergesi yirirlikten kaldiriimistir.
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Yiirarluk

MADDE 23- (1) Bu yonerge Yildiz Teknik Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren

yararliuge girer.

Yiiriitme

MADDE 24- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Yildiz Teknik Universitesi Rektérii yiritir.
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